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Uldsitted

Leping on sdlmitud vaikeostu ,Koolitajate hankimine ,Laste ja noorte lubamatu ning
sobimatu seksuaalkaitumisele reageerimine lipustisteemi metoodika alusel“ koolitusele®
osa l/osa ll/osa Il tulemusena.

Lepingu lahutamatuteks osadeks on vaikeostu alusdokumendid, t66votja pakkumus,
pooltevahelised kirjalikud teated ning lepingu muudatused ja lisad.

Lepingu ese

Lepingu esemeks on ,Laste ja noorte lubamatu ning sobimatu seksuaalkaitumisele
reageerimine lipuslsteemi metoodika alusel” koolituse Ilabiviimine (edaspidi t606)
.......................... koolitusgrupile perioodil 01.09.2024 - 15.11.2024.

To0 tapsem kirjeldus on toodud hanke tehnilises kirjelduses ja t6dvotja pakkumuses.

Lepingu hind ja tasumise tingimused

Tellija tasub t66votjale nduetekohase t66 eest vastavalt pakkumuses fikseeritud hinnale
eurot (edaspidi lepingu hind). Hinnale lisandub/ei lisandu kaibemaks.

Lepingu hind sisaldab kdiki kulusid, mis t66vétja on teinud t66 tegemiseks. Lepingu hind

sisaldab tasu intellektuaalomandidiguse Uleandmise eest.

Tellija tasub t60 eest parast esitatud arve saamist.

Toovotja esitab tellijale arve e-arvena.

Arve maksetahtaeg peab olema vahemalt 14 td6paeva arve esitamisest.

To66 teostamine

ToO teostamise tdhtaeg on 15.11.2024. T66 tapsem kirjeldus on esitatud tehnilises
kirjelduses.

Toovotja kohustub taitma lepingu téhtaegselt, kvaliteetselt, kooskdlas hanke
alusdokumentide ja esitatud pakkumusega. ToOvotja peab lepingu kaigus tegema koik
toimingud, mis ei ole hanke alusdokumentides satestatud, kuid mis oma olemuselt
kuuluvad t60 teostamisega seotud toimingute hulka.

Toovotja peab tagama, et t60d teostavad pakkumuses nimetatud meeskonnaliikmed
vastavalt oma erialastele teadmistele, oskustele ja vbimetele.

Tellija edastab t6ovotjale t66 teostamiseks vajalikud andmed.

Tellija on digus kontrollida t66 kaiku ja kvaliteeti, ndudes vajadusel t66votjalt selle kohta
informatsiooni voi kirjalike vdi suuliste seletuste esitamist.

Pooled on kohustatud teavitama teist poolt viivitamatult asjaoludest, mis takistavad voi
voivad takistada kohustuse nduetekohast ja digeaegset taitmist.

Uleandmine

To6 uleandmine toimub Uleandmise-vastuvdtmise akti(de)ga. Akt on aluseks arve
esitamisele. Pooled fikseerivad t66 Uleandmise kirjalikku taasesitamist voimaldavas
vormis.

Toovotja kohustub tellijale Gle andma kdik lepingu taitmisel saadud ja loodud materjalid.
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Tellijal on digus keelduda t66 vastuvotmisest, kui see ei vasta hanke alusdokumentides
ja pakkumuses satestatule. Tellja maarab Udleandmisel ilmnenud puuduste
korvaldamiseks tahtaja.

Autoridigused

Kui lepingu taitmise kaigus luuakse autoridigusega kaitstavaid teoseid, siis lahevad
selliste teoste autori varalised digused Ule tellijale. Autori isiklike diguste osas, mis on
oma olemuselt lileantavad, annab t66vdtja tellijale tagasivotmatu ainulitsentsi, mis kehtib
kogu autoridiguste kehtivuse aja. To6o6vdtja tagab, et tal on kdik digused eelnimetatud
varaliste diguste loovutamiseks ja isiklike diguste osas ainulitsentsi andmiseks. Autori
isiklikud digused, sh digus autorlusele ja autorinimele, kuuluvad t66votjale ning tellija
kohustub taitma autoridiguse seadusest ja heast viitamise tavast tulenevaid néudeid.
Tellijal on parast lepingu taitmise kaigus loodud teose Uleandmist digus kasutada teost
oma aranagemisel.

Toovotja kohustub talle 166 eest maksmisele kuuluva tasu arvelt tasuma vajadusel
kolmandatele isikutele t66ga seotud autoritasud.

Poolte vastutus ja vaaramatu joud

Lepingust tulenevate kohustuste taitmata jatmise vdi mittekohase taitmisega teisele

poolele tekitatud otsese varalise kahju eest kannavad pooled taielikku vastutust selle

kahju ulatuses.

Toovdtja vastutab igasuguse lepingurikkumise eest, eelkdige kui todvotja ei ole lepingut

taitnud voi kui t66 ei vasta lepingus satestatud nduetele vms. Kui sama rikkumise eest

on vdimalik nduda leppetrahvi mitme satte alusel v6i sama rikkumise eest on vdimalik
kohaldada erinevaid diguskaitsevahendeid, valib diguskaitsevahendi tellija. Leppetrahvi
ndudmine ei mdjuta digust nduda taiendavalt ka kohustuste taitmist ja kahju hlvitamist.

Tellija esitab pretensiooni mdistliku aja jooksul 166 mittevastavusest teada saamisest

arvates.

7.3.1. Pretensioonis fikseeritakse t66s ilmnenud puudused ja maaratakse tahtaeg
puuduste kdrvaldamiseks. Kui t6dvdtja rikub lepingust tulenevat kohustust, mille
heastamine ei ole voimalik vdi kui tellijal ei ole heastamise vastu huvi, tdhtaega
puuduste kdrvaldamiseks ei maarata.

7.3.2. Tellijal on 6igus puuduste kérvaldamise ndude asemel alandada lepingu hinda.

7.3.3. Lisaks lepingu taitmise ndudele voi taitmisndude asemel on tellijal digus nduda
leppetrahvi 3% lepingu hinnast iga rikkumise eest, kui t66vdtja ei ole t66d
teostanud vai t6ovdtja poolt tle antud t60 ei vasta lepingutingimustele.

7.3.4. Lepingus satestatud t66 teostamise tahtajast voi lepingu alusel esitatud
pretensioonis maaratud tahtajast mittekinnipidamise korral on tellijal digus nduda
toovotjalt leppetrahvi 0,5% lepingu hinnast iga viivitatud paeva eest.

7.3.5. Kui tellija viivitab lepingus satestatud rahaliste kohustuste taitmisega, on t66votjal
oigus nduda tellijalt viivist 0,05% tahtaegselt tasumata summalt paevas, kuid
mitte rohkem kui 5% lepingu hinnast.

7.3.6. Lepingus satestatud kohustuste mittetaitmise vdi mittenduetekohase taitmise
korral, kui neid saab lugeda oluliseks lepingurikkumiseks, on tellijal digus leping
erakorraliselt Uhepoolselt 16petada, teatades sellest toovotjale kirjalikus vormis
avaldusega. Lepingu rikkumist loetakse oluliseks eelkdige VOS § 116 Ig 2 ja §
647 kirjeldatud asjaoludel.

7.3.7. Leppetrahvid ja viivised tuleb tasuda 14 paeva jooksul vastava ndude saamisest.
Tellijal on digus t00 eest tasumisel tasaarveldada leppetrahvi summa lepingu
alusel tasumisele kuuluva summaga.

7.3.8. Lepingust tulenevate kohustuste mittetaitmist vdi mittenduetekohast taitmist ei
loeta lepingu rikkumiseks, kui selle péhjuseks oli vaaramatu joud. Vaaramatuks
jouks loevad pooled VOS § 103 Ig 2 kirjeldatud ettendgematuid olukordi ja
siindmusi, mis ei olene nende tahtest voi muid stindmuseid, mida Eestis kehtiv
Oigus- ja kohtupraktika tunnistab vaaramatu jéuna.
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7.3.9. Kui lepingu taitmine on takistatud vaaramatu jou asjaolude téttu, likkuvad
lepingus satestatud tahtajad edasi vadramatu jou moju kehtivuse aja vorra.

7.3.10. Vaaramatu jouna ei kasitleta pakkumuste esitamise tahtpdeva seisuga
oigusaktidega kehtestatud piiranguid. Vaaramatu jou kohaldumise Uheks
eelduseks on asjaolu ettendgematus. Pakkumuste esitamise tahtpaeva seisuga
kehtivad piirangud olid lepingu pooltele teada ning kdik tegevused planeeritakse
arvestades pakkumuste esitamise tahtpaeva seisuga kehtiva olukorraga. Kui
kehtestatakse tadiendavad piirangud, mis takistavad lepingu taitmist, on poolel
oigus tugineda vaaramatule joule.

Teadete edastamine ja volitatud esindajad

Teadete edastamine toimub Uldjuhul kirjalikku taasesitamist véimaldavas vormis. Juhul

kui teate edastamisel on olulised Oiguslikud tagajarjed, peavad teisele poolele

edastatavad teated olema edastatud kirjalikus vormis, muuhulgas naiteks poolte lepingu

I6petamise avaldused, samuti poole ndue teisele poolele, mis esitatakse tulenevalt

lepingu rikkumisest jms.

Poolte volitatud esindajad on:

8.2.1. Tellija volitatud esindaja on Heli Suvi, e-post:
heli.suvi@sotsiaalkindlustusamet.ee. Tellija volitatud esindajal on ©igus
esindada tellijat kdikides lepingu taitmisega seotud kisimustes, v.a lepingu
muutmine, lepingu Uhepoolne erakorraline I8petamine ning leppetrahvi, viivise
vbi kahjude hluvitamise ndude esitamine.

8.2.2. Toovotja volitatud esindaja on , telefon , e-post

Konfidentsiaalsus ja andmekaitse

Toovdtja kohustub lepingu kehtivuse ajal ning parast lepingu 16ppemist maaramata
tahtaja jooksul hoidma konfidentsiaalsena kdiki talle seoses lepingu taitmisega teatavaks
saanud andmeid, mille konfidentsiaalsena hoidmise vastu on tellijal eeldatavalt
oigustatud huvi.

Konfidentsiaalse informatsiooni avaldamine kolmandatele isikutele on lubatud vaid tellija
eelneval kirjalikku taasesitamist vdimaldavas vormis antud ndusolekul. Lepingus
satestatud konfidentsiaalsuse ndue ei laiene informatsiooni avaldamisele poolte
audiitoritele, advokaatidele, pankadele, kindlustusandjatele, teistele t66vdtja
tlemaailmsesse vorgustikku kuuluvale juriidilisele isikule vdi seltsingutele, allhankijatele
vOi teenusepakkujatele, kes on seotud konfidentsiaalsuskohustusega, ning juhtudel, kui
pool on digusaktidest tulenevalt kohustatud informatsiooni avaldama.

Toovotja kohustub mitte kasutama konfidentsiaalset teavet isikliku kasu saamise
eesmargil voi kolmandate isikute huvides.

Lepingu kehtivus, muutmine ja Iopetamine

Leping j6ustub allkirjastamisest poolte poolt ja kehtib kuni lepingust tulenevate
kohustuste taitmiseni. Lepingu Idppemine ei mdjuta selliste kohustuste taitmist, mis oma
olemuse tdttu kehtivad ka parast lepingu 16ppemist.

Kumbki pool ei tohi lepingust tulenevaid 6igusi ega kohustusi Gle anda ega muul viisil
loovutada kolmandale isikule ilma teise poole eelneva kirjaliku ndusolekuta.

Pooled vodivad lepingut muuta RHS § 123 Ig 1 satestatud tingimustel, sh muuta lepingu
taitmise tahtaega kuni 3 kuud juhul, kui lepingu sélmimine on veninud pakkujast
mitteolenevatel asjaoludel.

Tellijal on digus leping mdjuva pdhjuse olemasolul ennetahtaegselt lUles delda, eelkdige
kui tal puuduvad lepingu taitmiseks rahalised vahendid voi kaob vajadus to0 jarele. Tellija
teatab toovotjale sellest kirjalikult ette vahemalt 30 kalendripaeva.

Loppsaitted
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11.1. Pooled juhinduvad lepingu taitmisel Eesti Vabariigis kehtivatest digusaktidest, eelkdige
kohaldatakse lepingus reguleerimata kiisimustes véladigusseaduses vastava
lepinguliigi kohta satestatut.

11.2. Juhul kui lepingu méni sate osutub vastuolus olevaks Eestis kehtivate digusaktidega, ei
mdjuta see Ulejaanud satete kehtivust.

11.3. Tddvbtja on teadlik, et leping on avaliku teabe seaduses satestatud ulatuses avalik.

11.4. Lepinguga seotud vaidlused, mida pooled ei ole suutnud labiraakimiste teel lahendada,
antakse lahendamiseks Harju maakohtule.

11.5. Leping on allkirjastatud digitaalselt.

Tellija Toovétja

Maret Maripuu
peadirektor
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